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Рекомендується для галузі знань 

(спеціальності, освітньої програми) 
D Бізнес-адміністрування та право, спеціальність D4 Публічне управ-

ління та адміністрування, освітня програма Публічне управління та 

адміністрування 

Кафедра Теорії держави і права, конституційного права та державного управ-

ління 

П.І.П. НПП (за можливості) Чукаєва Вероніка Олександрівна  

Рівень ВО Другий (магістерський)  

Курс, семестр (в якому буде викла-

датись) 
1 курс, 2 семестр 

Мова викладання Українська 

Пререквізити (передумови вивчення 

дисципліни) 
- 

Чому це цікаво/треба вивчати Для державних службовців необхідно розуміти системні засади по-

будови системи виконавчої влади  

Перелік тем з дисципліни Еволюція та історичні моделі виконавчої влади в Україні. 

Конституційно-правові засади функціонування виконавчої влади. 

Структура та рівні органів виконавчої влади. 

Механізми взаємодії центральних та місцевих органів виконавчої 

влади. 

Організаційні моделі управління державними процесами та адмініст-

ративні технології. 

Принципи ефективності та прозорості у діяльності виконавчої влади. 

Інституційні реформи та модернізація виконавчої влади в Україні. 

Порівняльний аналіз організаційних моделей виконавчої влади в 

міжнародній практиці. 
Як можна користуватися набутими 

знаннями і уміннями (компетентно-

сті) 

Впроваджувати ефективне управління шляхом прийняття управлін-

ських рішень залежно від компетенції і функцій того чи іншого орга-

ну виконавчої влади в сучасній Україні 

Чого можна навчитися (результати 

навчання) 
Розуміти порядок створення та діяльності органів виконавчої влади 

різних рівнів як складової системи  публічного управління в умовах 

стабільного і кризового управління, розрізняти специфіку реалізації 

цього процесу на різних рівнях публічного управління 

Інформаційне забезпечення Презентації, кейси 

Види навчальних занять (лекції, 

практичні, семінарські, лабораторні 

заняття тощо) 

Лекції, семінарські 

Вид семестрового контролю Диференційований залік 

Максимальна кількість здобувачів на 

семестр (тільки для мовних, творчих 

дисциплін, за необхідності) 
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